Évaluation Final du Programme Pays 2008-2012 de la Guinée-Bissau 

Réponse de Gestion
UNFPA
	Cluster 1: Recommandations du niveau stratégique

	Recommandation numero
1
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
	Níveau de Priorité: 1 

	 L’UNFPA doit continuer à déterminer ses propres orientations stratégiques comme préalable à l’élaboration du programme pays en tenant compte des priorités nationales et des besoins de la population.

	Réponse de Gestion - Acceptée


	             Action (s) Clé (s) 

Le Bureau continuera à aligner les Actions de coopération avec le pays sur les priorités nationales du DENARP  et le PS d’UNFPA en tenant en compte le redressement des faiblesses de la coordination des interventions et les besoins du couche de la population la plus vulnérable. 

l’instabilité du personnel ainsi que des changements fréquents au niveau de la prise de décision.sur les besoins de la population 
Les priorités nationales 
focaliser 
la faiblesse de la coordination des interventions, l’instabilité du personnel ainsi que des changements fréquents au niveau de la prise de décision.

	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	M&E et Programme
	
	L’action fera objet de la préparation du prochain programme 2016-2020

	
	
	
	
	


	Recommandation número
2
	Pour : Bureau Résident des NU
Bureau pays
	Níveau de Priorité: 1

	 Le cadre commun des nations unies pour l’aide au développement est une bonne pratique si la coordination thématique est renforcée et si toutes les agences en ont la même compréhension et appropriation.

	Réponse de Gestion - Acceptée                       


	            Action (s) Clé (s)                                 

Les mécanismes de coordination des Agences des Nations Unies seront renforcés pour assurer une implémentation et un  suivi efficace de l’UNDAF et la mise en œuvre des initiatives communes.                      

                                                             
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	M&E de la Coordination du SNU
	
	L’action fera objet de la préparation du prochain programme 2016-2020


	Recommandation número
3
	Pour : Bureau UNFPA-Bissau
Bureau pays
	Níveau de Priorité: 1

	 Pour augmenter sa valeur ajoutée et sa visibilité, l’UNFPA doit procéder aux recrutements nécessaires

	Réponse de Gestion - Acceptée


	             Action (s) Clé (s)

Recruter le VNU pour la section de Communication du Bureau, 
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2014
	Section des opérations du Bureau
	complété
	VNU recruté et en service




	Recommandation o número
5
	Pour : : Bureau Régionale et Bureau UNFPA-Bissau
Bureau pays
	Níveau de Priorité : 1

	 le personnel doit améliorer sa compréhension de la différence  entre normes et procédures

	Réponse de Gestion - Acceptée



	               Action (s) Clé (s

Prendre des actions à travers les sessions de learning afternoons et les webinars du Siège et du Bureau Régional pour faire comprendre au personnel de l’UNFPA la différence entre les Normes et Procédures de l’Organisation.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	Section des opérations du Bureau
	En cours
	


	Recommandation número
4
	Pour : Bureau Régionale et Bureau UNFPA-Bissau
Bureau pays
	Níveau de Priorité: 2

	 l’UNFPA devrait explorer la collaboration avec le secteur privé pour son expertise dans certains domaines et mobiliser d’autres ressources substantielles

	Réponse de Gestion - Acceptée


	              Açtion (s) Clé (s)

Le bureau se propose de mener des activités de mobilisation de fonds auprès des compagnies de réseaux de téléphones Mobiles en faveur de la communication entre l’INASA, le MINSAP et les CS.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaires

	
	2014
	Section de communication
	en cours
	Action de mobilisation de ressources auprès de la compagnie MTN en cours d’implementation. 


	Recommandation o número

5
	Pour : Bureau UNFPA-Bissau
Bureau pays
	Níveau de Priorité: 2

	 Le personnel  du bureau pays doit renforcer le travail conjoint entre le programme et les opérations

	Réponse de Gestion - Acceptée


	              Açtion (s) Clé (s)
Le Bureau a établi des réunions conjointe Programmes/Opérations et des sessions de Learning Afternoon pour le renforcement de la synergie entre ces deux composantes.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2014
	AR/DO
	en cours
	Réunions conjointes mensuelle établi entre la sections d’opérations et programme.


	Cluster 2: Recommandations du niveau programmatique

	Recomendation numero
2
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
	Níveau de Priorité : 1

	Former plus de personnes dans les SONU, SR et PF

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau se propose de continuer la formation en cours du personnel des structures de santé en SONU, SR et PF 
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	Section Santé de la Reproduction
	en cours
	Formation de sages-femmes avec l’ENS en cours


	Recomendation numero
6
	Pour: Système des NU 
Partenaire gouvernemental
	Níveau de Priorité : 1

	Contribuer à une solution durable au problème de courant dans les hôpitaux

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau mènera des actions pour approfondir la coopération avec l’Union Européen  pour doter progressivement les CS de panneaux solaires.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	MINSA/Section SR
	En cours
	Actions avec l’UE en cours


	Recomendation numero
1
	Pour: Partenaire gouvernemental
	Níveau de Priorité : 2

	Elaborer une politique de rétention du personnel au niveau des formations sanitaires et envisager un système de financement basé sur les performances

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau et le MINSA Approfondiront l’étude sur la gratuité des services et le payement du personnel sous la base de performances pour la prise en charge dans le secteur de la santé.


	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	MINSA/Section SR
	en cours
	la gratuité des services peut commencer en 2014


	Recomendation numero
3
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
Partenaire gouvernemental
	Níveau de Priorité : 2

	Mise en place d’un système de maintenance et de redistribution des équipements

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau et le MINSA établiront un système de suivi régulier de la distribution des équipements et organiseront des missions d’évaluation de l’état et des conditions de leurs manutentions et fonctionnement.

	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	MINSAP/Section Opérations
	en cours
	Le système de suivi a été mis en place


	Recomendation numero
4
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
	Níveau de Priorité : 2

	Renforcer la participation communautaire

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau continuera la formation de paires éducatrices, des ONG et des mutuelles de santé pour améliorer les références en Santé de la Reproduction.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2015
	Section SR
	en cours
	


	Recomendation numero
5
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
Partenaire gouvernemental
	Níveau de Priorité : 2

	Faire une planification annuelle participative et décentralisée.

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau et le Ministère du Plan ont inclu dans le processus de planification annuelle des activités des PTA, la prise en compte du programme annuel des Direction des Aires Sanitaires.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2014
	AR-Programme
	complété
	programme annuel des Direction des Aires Sanitaires inclus dans la planification 2014 des PTA.


	Recomendation numero
7
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau

Partenaire gouvernemental
	Níveau de Priorité : 2

	Elaborer un programme national de renforcement du système M&E avec une forte composante des statistiques hospitalières

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)
Le bureau et le Ministère du Plan ont inclus dans le PTA 2014 de Population et développement les actions de renforcement de l’INASA pour la collecte des statistiques hospitalières.
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaire

	
	2014
	AR-Programme
	complété
	La collecte des statistiques hospitalières

est incluse dans le PTA 2014 de Population et Développement.


	Recomendation numero
8
	Pour: Bureau UNFPA-Bissau
	Níveau de Priorité : 3

	Documenter les bonnes pratiques et les renouveler

	Response de Gestion - Acceptée


	               Açtion (s) Clé (s)

Le Bureau va adopter le principe de documentation et de partage des “Bonnes Pratiques” entre les membres du staff. 
	Délai
	Unité (s) Responsable (s)
	Actualisation de l’état de mise en œuvre annuel

	
	
	
	Etat (en cours ou complet)
	Commentaires

	
	2015
	Sections M&E/ Communication
	en cours
	


	Clusters 3: Recomendações associadas a temas transversais

	Recomendação numero
	Para ………. 
	Nível de Prioridade ….

	Il n’y a pas de recommandations sur les thèmes transversaux.

	Resposta da Gestão – N/A

	Ação (s) Chave
	Prazo
	Unidades Responsáveis (s)
	Atualização do estado de implementação anual

	
	
	
	Estado (a decorrer ou completo)
	Comentários

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


































































































































